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DOMACI RADNIK ILI STRANI 'PLACENIK'? ANKETIRALI SMO LJUDE U ZAGORSKIM GRADOVIMA
STO MISLE O TOME KAKO SU STRANI RADNICI PRIHVACENI U DRUSTVU

“Neki ne Zele da im stranci preuzmu poslove, ali
¢injenica je da su mnoge firme zahvaljujudi
njima opstale”

Objavljeno: 23.10.2024. | Vanja Hozmec
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Domacdi radnik ili strani ‘plac¢enik’? Pri¢a o stranim radnicima nesto je s ¢ime se susre¢cemo na
svakom koraku. Direktno ili indirektno, htjeli ili ne htjeli, jer Cinjenica je, oni su ovdje, u
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Hrvatskoj, i sve ih je vise. Mnogima od njih Hrvatska je ‘nova Njemacka’, obe¢ana zemlja u
kojoj Ce zaraditi dovoljno da ima za kruh i da jo$ toliko po3alje svojoj obitelji u Nepal, Indiju
ili na Filipine. Nezaobilazna su tema, ali ne samo tema, oni su osobe, a ne neka roba koju smo
uvezli. A kako se krece trziSte rada, njihov priljev nece stati, dapace. Oni nisu vise samo
senzacionalisticke ili manje senzacionalne medijske pri¢e o migrantima, odnosno imigrantima
i emigrantima, oni nisu viSe ni pojave rezervirane’ samo za velike gradove, oni su danas vasi
sugradani, vasi suseljani, vasi kolege na poslu u maloj, srednjoj ili velikoj tvrtki, vasi
prodavaci, konobari, kuhari, vasi frizeri, vasi dostavljaci i postari. Vasi susjedi. A u vrlo skoro
vrijeme, vjerojatno vec u sljedecoj generaciji, vasa obitelj. Pa kako onda olaksati njihovu
asimilaciju u hrvatsko drustvo? Tema je to kojom se vrijedi pozabaviti i za koju vrijedi
pronalaziti kvalitetne sugovornike - §to u samim stranim radnicima, $to u njihovim
poslodavcima, Sto u politi¢arima, Sto u njihovim najmodavcima ili jednostavno, njihovim
hrvatskim, odnosno zagorskim susjedima i sugradanima. Stoga smo u zagorskim gradovima
anketirali sluCajne prolaznike kako bismo saznali njihov stav o tom vaznom pitanju.
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Uz nasu Black Friday ponudu, ustedite 35% i iskoristite najveci Falkensteiner
popust u godini!
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Alojz Horvat, 64, trgovac, Krapina: “Mislim da je svaki radnik vazan, bez obzira odakle dolazi.
Stranih radnika ima i nece nestati. Prihvacam ih jer svi mi radimo da prezivimo. Ali, ponekad
se Cuju predrasude u nasem drustvu.”

https://zagorje-international.net.hr/2024/10/23/neki-ne-zele-da-im-stranci-preuzmu-poslove-ali-cinjenica-je-da-su-mnoge-firme-zahvaljujuci-njima...  3/22


https://cdn.midas-network.com/api/lclick/content/?id=431893&pwid=1426&mclid=9261EED9F79cc4f9d96b97d9ed7f56b6&dev=3
https://www.midas-network.com/

02.12. 2024. 13:51 "Neki ne Zele da im stranci preuzmu poslove, ali ¢injenica je da su mnoge firme zahvaljujuéi njima opstale" - Zagorje Intern...

Ana Juri¢, 64, uciteljica, Pregrada: “Imala sam priliku raditi s radnicima iz Indije i Egipta. Oni su

marljivi i Cesto znaju vise od nas. Mnogi se boje onoga 5to ne razumiju, ali ja se trudim da im
pokazem dobrodoslicu.”
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Maja Lipovac, 31, zaposlena u turizmu, Klanjec: “Stranih radnika ima sve vise i mislim da su

oni vazan dio rjeSenja za naSe gospodarske probleme. Njihova raznolikost moze donijeti nova
znanja.”
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Ivana Kovacevi¢, 62, domacica, Zlatar: “Mislila sam da ¢e biti teSko prihvatiti strance, ali svaki

put kad sretnem nekoga, shvatim da smo svi ljudi i da svi imamo iste ciljeve. Ako neSto radimo
zajedno, to nas zblizava.”
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Klara Gregor, 27, studentica, Zabok: “Moji prijatelji i ja ne smatramo strance prijetnjom. Svako
od nas moze doprinijeti zajednici. Trebamo odustati od predrasuda.”
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Marija Rojc, 39, frizerka, Oroslavje: “Svida mi se ideja o raznolikosti. Prijatelj mi je iz Nepala, i

kad ga upoznam s drugima, postane im simpati¢an. Strah nestaje kad se ljudi upoznaju.”
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Katarina Vlahovi¢, 29, marketinska stru¢njakinja, Oroslavje: “Stranci donose nove perspektive i

ideje. Vjerujem da ce nam raznolikost u radnoj snazi pomoci da postanemo konkurentniji na
trzistu.”
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Luka Babic, 21, student, Donja Stubica: “Mnogi se plase promjena. Strani radnici ¢esto dolaze

iz teskih situacija i treba ih isto razumjeti. Trebamo pomoci jedni drugima, sve je to dio svijeta
u kojem zivimo.”
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Na temelju ove ankete, mozemo vidjeti da drustvo u Krapinsko-zagorskoj zupaniji nije

jedinstveno u svom stavu prema stranim radnicima. Dok neki izrazavaju otvorenost i
razumijevanje, drugi osporavaju njihovo prisustvo s predrasudama, pa ¢ak i strahovima.

- Vazno je raditi na jacanju svjesti o koristima koje strani radnici donose zajednici, ali i
poticati dijalog izmedu razliCitih kulturnih grupa. Kako bi se olaksala asimilacija stranih
radnika, potrebno je razvijati edukativne programe koji ¢e promovirati multikulturalnost i
suradnju. Unapredenje komunikacije i medusobnog razumijevanja medu gradanima i
strancima klju¢no je za izgradnju harmonicne zajednice koja se oslanja na razliCitost kao na
svoj najveci resurs — zakljucak je koji bi se mogao proizvesti iz svega navedenog.

*Tekst je napisan uz financijsku potporu Agencije za elektronicke medije temeljem Programa
ugovaranja novinarskih radova u elektronickim publikacijama
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