Politika & Kriminal

Z.a razliku od vecine otockih mjesta, u
Supetru raste broj stanovnika.
Gradonacelnica objasnjava u ¢emu je stvar
Ivana Markovi¢, izmedu ostalog, pri¢a i kako bi Brac¢ do

2040. trebao postati jedan od prvih energetski neovisnih
otoka u RH
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Za gradonacelnicu Supetra na Bracu, Ivanu Markovi¢, ve¢ se visestruko culo po dobrim i za
Hrvatsku, nazalost, iznimnim politi¢kim odlukama: 2018. je odbila zahtjev za dodjelom
potpore Pocasnom blajburskom vodu dok je prosle godine odlu¢no reagirala nakon §to suu
Supetru napadnuti i ozlijedeni sezonski radnici iz Srbije.

No, osim toga ta je diplomirana ekonomistica visestruko unaprijedila svoje rodno mjesto
otkako je od 2013. na njegovom celu te stoga razgovaramo o tome kako je Supetar postao
pozeljno mjesto za zivot.

MATEJCIC: Pred kraj ove godine ste potpisali sporazum o suradnji na provedbi
energetske tranzicije otoka Braca te ste donijeli strategiju prema kojoj bi Bra¢ do 2040.
godine trebao postati energetski neovisan. TajniStvo za EU otoke izabralo je Brac, uz
cresko-losinjski arhipelag te Hvar i Korculu, medu 26 europskih otoc¢kih zajednica koje
pripremaju tu strategiju. Koji su najvazniji koraci kojima bi Bra¢ trebao biti medu
prvim hrvatskim otocima koji ¢e u cijelosti prijeci na Ciste izvore energije?

MARKOVIC: Radi se o kljuénom trenutku ne samo za nas otok veé i za ostale otoke koji u
usli u ovu pricu. Upravo ovaj strateski dokument predstavlja preduvjet za povlacenje
najavljenih sredstava iz EU fondova i plana oporavka. U Europi je preko 2200 naseljenih
otoka koji unato¢ ogromnom potencijalu obnovljivih izvora energije trenutno uvelike ovise o
fosilnim gorivima 1 uvozu energije s kopna pa nije nista drugaciji sluc¢aj ni s nasim otocima.
Upravo ova strategija i projekti koji ¢e se iz nje provoditi, omogucit ¢e otoku Bracu da prede
na Ciste izvore energije 1 da postane samodostatan 1 uspjesniji, da otvorimo nove mogucénosti
zapoS$ljavanja na otocima, pomoc¢i ¢e oto¢anima u postizanju usteda, ali i u ocuvanju okolisa.

Ocuvanje okolisa, mora i zelena ekonomija moraju biti preduvjet razvoja svih zemalja pa i
nasSeg otoka. I turizam koji ¢emo graditi u buduénosti sigurno mora voditi ratuna o svemu
ovome da bismo sprijecili daljnje uniStavanje naSih otoka i planeta u cjelini. Mislim da smo
svi svjesni da nakon globalne pandemije, potresa i svega $to se deSava nasoj zemlji i planetu u
cjelini moramo kazati dosta je i da se neCemo viSe moc¢i nastaviti po starom, a to je masovni
turizam, devastacija prostora gradnjom, uniStavanje pomorskog dobra bez sagledavanja
posljedica za okoli$ 1 prirodu.

Nakon usvajanja strategija ispred nas su razni instrumenti financijske pomoc¢i koje ¢e biti na
raspolaganje lokalnoj samoupravi te stanovnicima naSeg otoka te moguénost razvoja
konkretnih projekata. Najvazniji korak je da se u provedbu energetske tranzicije ukljuci
cjelokupno stanovnistvo, kako predstavnici lokalnih i1 regionalnih samouprava, tako i
predstavnici poduzetnika, gradanskih inicijativa 1 zadruga te obrazovnih institucija.
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Ne bojim se da ¢emo na nasSem otoku suradivati jer smo ve¢ naucili zajednicki realizirati
projekte 1 suradivati te ¢e upravo ta sinergija nas ¢elnika otoka biti kljucna da se potaknu
poduzetnici i1 stanovnistvo koje mora biti ukljuceno u pet stupova energetske tranzicije koje ée
omoguciti prelazak na ¢istu energiju, i to od proizvodnje elektricne energije, grijanja i
hladenja, transporta na otoku, s otoka ili na otok, kao i sve ostale mjere koje ¢e pridonijeti
realizaciji zajedniCkog cilja — energetski neovisan otok uz maksimalno ocuvanje okolisa.

MATEJCIC: S obzirom da kaZete da nema povratka na masovan turizam, imate li
smjernice razvoja drugacijeg, viSe odrZivog turizma na Bracu?

MARKOVIC: Razvoj turizma na Bradu i u svim oto¢nim jedinicama lokalne samouprave
definiran je kroz njihove smjernice i strategije razvoja. U ovom je trenutku globalni turizam
“na ¢ekanju“ i nadamo se da ¢e se situacija promijeniti na bolje do pocetka turisticke sezone
2021. Nasa turisticka zajednica ima utvrden program rada kojim ¢e se voditi u sljedecoj,
nadamo se, postpandemijskoj godini. Projekti su definirani te ¢ekaju pokretanje industrije
putovanja, bas kao $to to ¢ekaju 1 svi iz naSeg turistickog sektora, posebno hotelijeri.

Otok Brac i Supetar su zaista odli¢na destinacija, lako dostupna i s odli¢nom turistickom
infrastrukturom i bogatim zaledem otoka Braca, koji je fascinantan u svakom smislu,
pogotovo Sto se tice prirodnih 1 kulturnih bogatstva. Mi kao lokalna samouprava u ovom
vremenu ispred nas bavit ¢emo se, izmedu ostalog, 1 projektima koji imaju za cilj smanjenja
onih “manje dobrih* posljedica koje turizam ima na lokalnu zajednicu. Tu prije svega mislim
na odvojeno sakupljanje i1 ekolosko zbrinjavanje otpada, koji je uz ve¢ spomenutu oto¢nu
tranziciju na zelenu energiju nas najvazniji ekoloski projekt u buduénosti.

Tu je i projekt “Dica mora®, zajednicki ekolosko — edukativni projekt nekoliko dionika u
zajednici, kojim podizemo svijest o vaznosti ocuvanja okoliSa, posebno mora i obale, medu
lokalnim stanovni$tvom, ali i naSim gostima. U Supetru veliku paznju posveéujemo ocuvanju
pomorskog dobra i projektima vezanim za more.

Istaknula bih i projekt O-KUPI OTOK Lokalne akcijske grupe Bra¢, kojoj je cilj laksa
komunikacija izmedu lokalnih proizvodaca hrane i ribara s lokalnim stanovniStvom i
ugostiteljskim sektorom. Potencijal ovog projekta je zaista ogroman i vazan za nase lokalno
gospodarstvo, a ono §to je jako bitno je da je zajedni¢ki povezao otoke Bra¢, Hvar, Soltu i
Vis. Ekologija, zdrav okolis te proizvodnja 1 plasman domace hrane vaZan su dio nase
turisticke slike buduénosti i njima ¢emo se svakako vise posvetiti u vremenu koje je ispred
nas.

Ne zaboravimo 1 bracki aerodrom, resurs koji uz sinergiju i povezivanje s ostalim otocima
zaista ima ogroman potencijal koji nije jo§ dovoljno iskoriSten. Htjela bih re¢i da za mene
nema boljeg mjesta za Zivjeti nego na otoku 1 u buducénosti bih svakako voljela raditi nesto za
poboljsanje poloZaja nasih otoka za koje vjerujem da ¢e u ovoj situaciji pandemije i
nesigurnosti privlaciti sve vec¢i broj ljudi. A onda moramo biti spremni provoditi politike koje
¢e ih zastiti od masovnog turizma, izgradnje, devastacije pomorskog dobra. Jednom kada
gosti odu, nama ostaje ono $to smo godinama stvarali. Bilo to dobro ili loSe!

MATEJCIC: Hrvatska je medu rijetkim EU drZavama koje imaju Zakon o otocima.
Koliko ste zadovolji tim Zakonom i kako ocjenjujete politiku drZzave prema otocima?



MARKOVIC: Uh! Kako se bavim ve¢ sedam i pol godina ovim poslom, a Zivim na otoku
cijeli svoj zivot, poznati su mi svi problemi s kojim se oto¢ani susrecu, a dobro mi je poznat i
odnos politike drzave prema otocima. Ima i minusa i pluseva. Najvise me zivcira paradiranje
visokih politi¢ara u ljetnom razdoblju, a zimi ne moZzes$ nikoga, ama bas nikoga dovesti do
otoka. Nazalost, minusa je puno jer politike koje se kreiraju na razini drzave ¢esto su u
provedbi potpuno promasene ili nedovrsene, kao u sluc¢aju Zakona o otocima na koji se
trebalo nadovezati niz pravilnika koji ni do danas nisu doneseni.

Politike koje se vode trebaju osigurati razmjeran rast otoka i ostanak ljudi na otocima, mi ne
mozemo biti prepusteni sami sebi, a evo na Sto mislim. Mi danas na otoku Bracu, koji biljezi
rast stanovnika, ostajemo bez pedijatra i ginekologa jer nema zamjene. Halo, otok s 14 000
ljudi?! Ne mogu se pomiriti s time da nadlezni na to slijezu ramenima i1 kazu: "Nema kadra”.
S kolegama nacelnicima sam dogovorila da ¢emo mi sufinancirati pedijatra da dode na otok

.....

da smo neko¢ i rodiliste u Supetru imali.

Imamo projekt heliodroma za hitne medicinske letove, a ne pronalazimo razumijevanje za
mogucnost financiranja uz obrazlozenje da imamo aerodrom na Bracu. Pa aerodrom je
udaljen 30 minuta voZnje od Supetra i okolnih mjesta koji imaju najve¢i broj stanovnika. Sto
jos kazati o brizi kada imamo Skolu staru 100 godina i ne mozemo provoditi suvremenu
nastavu te smo se nasli u suludoj situaciji da broj djece raste i mjesta u skoli vise nema. Grad
Supetar nije nadlezan za osnovnosSkolsko obrazovanje, ali smo napravili idejni projekt i
otkupili dio zemljista, ali za ostalo jednostavno nemamo novca te o¢ekujem da se nadlezni za
Skolstvo ukljuce u realizaciju ovog projekta koji smo definirali kao najvazniji u narednim
godinama.

Dalje mozemo govoriti o nedostatku vode, povezanosti udaljenih otoka s kopnom,
kategorizaciji razvijenosti, gdje mogu spomenuti primjer Lastova, koje je svrstano u sedmu od
osam kategorija razvijenosti, Sto mu onemogucava sredstava za realizaciju projekt. Osobno
sam miSljenja da se na otocima jedinice lokalne samouprave moraju udruzivati u rjeSavanju
zajednickih projekata, strategija, gospodarenja otpadom ili, kao u naSem slucaju, zajednickog
plana zaStite od poZzara, gdje smo samo zahvaljuju¢i suradnji 1 zajedniStvu Cetiri jedinice
lokalne samouprave izlobirali mjeru iz EU i dobili 14,5 milijuna kuna za izgradnju
zajednickom vatrogasnog doma. Ako ve¢ drzava nije u moguénosti provesti racionalizaciju, to
moramo raditi mi, oto¢ne sredine, jer je otok jedna cjelina.

MATEJCIC: Za razliku od veéine oto¢kih mjesta, u Supetru raste broj stanovnika, kao
S§to kazZete. Uz pozitivne demografske mjere koje ste donijeli za vaSeg mandata, jeli i
pandemija utjecala na to da otok postane poZeljnije mjesto za kvalitetan Zivot?

MARKOVIC: Najbolji pokazatelj razvoja Grada Supetra je Ginjenica da me, kad sam stupila
na duznost 2013. godine, do¢ekao grad slucaj koji je u istrazivanjima DZZS-a bio jedan od
pet gradova u Hrvatskoj s najlosijom blagajnom. A prosle 1 ove godine nominirani smo medu
pet najboljih malih gradova u kategorijama: kvaliteta zivota, demografija i mladi te razvoj
smart city grada. Ponosna sam na ¢injenicu da smo 2018. bili apsolutni rekorder po rastu broja
zaposlenih u RH, a danas smo jedan od najrazvijenijih gradova u nasoj drzavi i drugi u nasoj
Zupaniji.

Nista od toga nije nastalo preko noc¢i. Ulozio se veliki trud u izradu strateSkih dokumenata 1
smjera razvoja turizma, realizirali su se brojni projekti, osigurali preduvjeti za siguran rast



djece, smart city projekti su povecali transparentnost, razvoj poslovne zone je privukao dosta
investitora. Nizom mjera poticemo obrtnike i poduzetnike te smo jedan od 10 najuspjesnijih
gradova po broju obrta na 1000 stanovnika.

Uveli smo nov¢ane pomoci poduzetnicima i obrtnicima, sufinanciramo kamate na
poljoprivredne kredite, stalno ulazemo u sufinanciranje i obnovu novih poljoprivrednih
sadnica, izgradnju poljskih puteva te tako pomazemo naSim obrtnicima. U i najtezim
vremenima ove pandemije naSe poduzetnike i ugostitelje nismo ostavili na cjedilu te
provodimo brojne pakete mjera i pomoci koje do kraja ove godine iznose oko 800 tisuca
kuna.

U Supetru je za 1,07 posto bilo vise stanovnika u 2019. u odnosu na godinu ranije. U
posljednjih nekoliko godina taj je rast 7,79 posto. Paralelno smo puno ulagali u podizanje
standarda Zivota naSih sugradana. Tijekom ove godine realiziramo preko 30 milijuna kuna EU
projekata, $to je vece od vrijednosti naseg izvornog proracuna i duplo vece od ostvarenog
proracuna iz 2013. godine, a to su projekti predskolskog obrazovanja i izgradnje vatrogasnog
doma koji ¢e posluziti kao operativno i obucno srediste te zapovjedni i informacijski centar
zaStite i spaSavanja cijelog otoka u slucaju katastrofa. Nista ne Zelimo prepustiti slucaju.

Moj najveéi fokus od pocetka mandata je usmjeren na djecu i mlade, za $to smo prije tri
godine osmislili poseban program ”Sritna dica- sritan grad”. Vodili smo se idejom da
provodimo konkretnu i zaokruzenu politiku usmjerenu na demografski rast i razvoj nase
gradske 1 oto¢ne zajednice 1 to tako da svako dijete ima svoje mjesto u vrti¢u pa smo otvorili
nove jaslice 1 obnovili vrti¢, izgradili nova djecja igralista, otvorili dvoranu, povecali naknade
za novorodene, uveli smo asistente za rad s djecom s posebnim potrebama u vrticu,
sufinanciramo ili potpuno oslobadamo od placanja vrti¢a u socijalno osjetljivim sluc¢ajevima,
dajemo stipendije, poti¢emo i upis u srednju Skolu Bra¢ kako bi mladi ostali na otoku $to
dulje. Sve su to male kockice koje su se vremenom povezivale u jednu cjelinu.

MATEJCIC: Na veéini su €elnih pozicija u Supetru Zene. U nizu se globalnih primjera
pokazalo da Zene upravljaju drugacije, je li to slucaj i sa Supetrom?

MARKOVIC: Zene su igrom slu¢ajeva na svim vaznim pozicijama u na$em gradu: ja sam
prva gradonacelnica u povijesti grada i otoka, imamo predsjednicu Vijeca, veliki broj
vijecnica, direktorice komunalca, vrti¢a, knjiznice, Centra za kulturu, osnovne Skole... Ne
znam je li to recept, ali se pokazao se odli¢nim za na§ grad.

Ono $§to je najvaznije da svoje suradnice, ali i suradnike biram iskljucivo po obrazovanju i
sposobnosti. Mi smo mali kolektiv i svaka osoba je vazan kotaci¢ tog sustava te nema mjesta
za nesposobne ljude ili one koji dolaze isklju¢ivo po nekom stranackom kljucu. Naravno da je
povjerenje kljucna stvar.

Moje suradnice 1 suradnici imaju moje maksimalno povjerenje i samostalni su u vodenje
svojih ustanova, tvrtki, organizacija, ali isto tako znaju da na mene uvijek mogu racunati i da
svoj posao moraju raditi odgovorno, profesionalno i da nema mjesta politikanstvu. Radi se o
tome da zajednicki realiziramo projekte i vu¢emo grad naprijed. Drugacije ne bismo ovo sve
zajednicki uspjeli. Ponosna sam na sve svoje suradnike i ¢eka nas joS puno toga dobroga za
nas$ grad i otok.

Ivana Markovié, Supetar,
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